
Die Stadt Tönning sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Nachfolger/in für die 
 

Leitung - Fachdienst Bauen (m/w/d) 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag 
öffentlicher Dienst (TvöD) mit Entgeltgruppe 11. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Es erfolgt eine eingehende Einarbei-
tung durch den Stelleninhaber. 
 

Welche Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie? 

 Koordinations- und Steuerungsfunktion sowie fachliche Vorgesetztenfunktion im Fachdienst Bauen 

 Projektentwicklung und -management im Bereich der städtebaulichen Entwicklung 

 Zusammenarbeit mit dem Sanierungsträger zur städteb. Gesamtmaßnahme „Innenstadt“ der Stadt Tönning 

 Bauleitplanung, Mitwirkung bei Angelegenheiten der Raumordnung 

 Budgetsteuerung und Controlling für den Fachdienst 

 Sitzungsdienst in städtischen Gremien 

Was setzen wir voraus? 

 Studium (Dipl.-Ing. oder Bachelor/ Master) der Fachrichtung Bauwesen oder Verwaltungsrecht oder einer ver-
gleichbaren Fachrichtung bzw. Verwaltungsfachwirt/in 

Was erwarten wir von Ihnen? 

 Einsatzfreude und Verantwortungsbewusstsein 

 freundliches und sicheres Auftreten 

 Durchsetzungsstärke sowie Belastbarkeit und Sorgfalt 

 Entschlussfreudigkeit, schnelle Auffassungsgabe und selbständiges Arbeiten 

Was können Sie von uns erwarten? 

 Eine umfassende Einarbeitung durch den Stelleninhaber 

 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre sowie ein hochmotiviertes Team 

 Berufliche Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

 flexible Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden Arbeitszeit  

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach TvöD 

 Die Möglichkeit im Homeoffice zu arbeiten (bis zu 40%) 

 Freien Eintritt in das städtische Freibad 

 Die Möglichkeit des Bike-Leasings 

Wenn Sie Interesse an dieser verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit haben, freue ich mich über Ihre 
Bewerbung. Für Rückfragen steht Herr Wengoborski unter 04861 61434 gern zur Verfügung. Ihre aussagefähige Bewer-
bung senden Sie bitte bis zum 21.11.2022 per E-Mail an karriere@toenning.de oder per Post an die Stadt Tönning,- Die 
Bürgermeisterin -, Am Markt 1, 25832 Tönning. Bitte verzichten Sie auf den Einsatz von Bewerbungsmappen. 
Die Stadt strebt an, den Anteil der beschäftigten Frauen in der Verwaltung und in den Einrichtungen zu erhöhen. Entsprechend qualifizierte Frauen 
sollen sich von dieser Stellenausschreibung angesprochen fühlen und werden darum gebeten, sich zu bewerben. Menschen mit Schwerbehinderung 
werden nach Maßgabe der gesetzlichen Vorgaben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 

Tönning – spannende Jobs in der entspannten Stadt an der Westküste  


