
Die Stadt Tönning sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

hauptamtliche Gerätewartin/hauptamtlichen Gerätewart (w/m/d) 
für die  Gemeindefeuerwehr Tönning.  
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Vergütung erfolgt nach TVöD, EG 6. 
 

Welche Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie? 

 Hauptamtliche Gerätewartung von Feuerwehrfahrzeugen und Anhängern an allen Standorten  

 Durchsicht auf Verkehrs- und Betriebssicherheit, Fahrzeugpflege, Tanken, kleinere Reparaturen  

 Veranlassung regelmäßiger Wartungen und Prüfungen durch Fachwerkstätten  

 Reinigung und Prüfung gem. DGUV von Geräten, Ausstattung und Schutzbekleidung auch nach Einsätzen und Übungen  

 Überprüfung und kleinere Instandsetzungen der Feuerwehrgerätehäuser (e-Check, Beleuchtung) 

 Unterstützung des Wehrvorstandes bei Haushaltsplanung, Angebotseinholung und Beschaffung  

 Geräte- und fahrzeugspezifische Ausbildung und Einweisung der Feuerwehrmitglieder  

 

Was setzen wir voraus? 

 Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (möglichst Metall- / Elektrobereich), Feuerwehrausbildung mind. Truppführung 

 Bereitschaft, die Feuerwehr Tönning im Einsatzdienst zu unterstützen, Führerschein der Klasse CE 

 Selbstständiges Denken und Handeln, Bereitschaft zur stetigen Weiterbildung 

 Gute EDV-Kenntnisse - Office, Feuerwehrverwaltungsprogramm FOX-112 

 Wünschenswert ist eine Atemschutztauglichkeit nach G26.3, sowie die Ausbildung zum Drehleitermaschinisten  

 

Was erwarten wir von Ihnen? 

 Einsatzfreude, Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist, Loyalität und Entscheidungsfreude  

 Ein gutes technisches Verständnis und eine selbstständige, organisierte Arbeitsweise  

 Berufserfahrung im handwerklichen Bereich, Kostenbewusstsein und wirtschaftliches Handeln  

 

Was können Sie von uns erwarten? 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD mit den entsprechenden Sozialleistungen 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit (39 Std. Woche) 

 Eigenverantwortliches Arbeiten mit einem hohen Maß an Entscheidungskompetenz 

 Eine sehr interessante, vielseitige, anspruchs- und verantwortungsvolle Tätigkeit 

 Fortbildungsmöglichkeiten zur Erweiterung der persönlichen und fachlichen Kompetenzen 

Tönning – spannende Jobs in der entspannten Stadt an der Westküste  

Sind Sie neugierig geworden? Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Bürgermeisterin Dorothe Klömmer 
unter 04861 614-0 gern zur Verfügung. Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 12.06.2022 per E-Mail 
an karriere@toenning.de oder per Post an die Stadt Tönning, Die Bürgermeisterin, Am Markt 1, 25832 Tönning. 
Bitte verzichten Sie auf den Einsatz von Bewerbungsmappen. 
Die Stadt strebt an, den Anteil der beschäftigten Frauen in der Verwaltung und in den Einrichtungen zu erhöhen. Entsprechend qualifizierte Frauen 
sollen sich von dieser Stellenausschreibung angesprochen fühlen und werden darum gebeten, sich zu bewerben. Menschen mit Schwerbehinderung 
werden nach Maßgabe der gesetzlichen Vorgaben bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 


