
Die Stadt Tönning sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Erzieher/in oder sozialpädagogische/n 
Assistentin/en (m/w/d) 

für das Team der städtischen Kindertagesstätte in Voll- oder Teilzeit. 
Die Eingruppierung erfolgt gemäß der jeweiligen Qualifikation bis zur TVöD-

Entgeltgruppe S8a. 

Wir leben Gleichstellung und Inklusion und freuen uns über die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Einschränkun-

gen. Selbstverständlich werden ihre Daten nach den gesetzlichen Vorgaben geschützt. 

Welche Aufgaben erwarten Sie? 
 Die Betreuung und Förderung der Kinder in einer modernen,

am Kind orientierten Kita

 Die Umsetzung der Bildungsleitlinien des Landes Schleswig-
Holstein

 Eine kooperative Elternarbeit

 Mitwirkung an neuen Konzepten und Ideen in einem kreati-
ven Team

Was können Sie von uns erwarten? 
 Eine kooperative Arbeitsatmosphäre als Teil des Kita-Teams

 Eine moderne, innovative Kita mit neuen Räumlichkeiten, z.B. Kinderrestaurant und Bewegungshalle

 Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD SuE inkl. der Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes

 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelung und eine zusätzliche Altersvorsorge (VBL)

 Vorteile des öffentlichen Dienstes mit 30 Tagen Jahresurlaub, Bike-Leasing mit Mobilitätszuschuss von 30,- Euro 

Was setzen wir voraus? 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur/m Erzieher/in oder SPA

 Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern

 Partizipatives und kreatives Arbeiten

 Sie stellen die Bedürfnisse der Kinder in den Mittelpunkt und 
haben eine inklusive Haltung

 Sie haben großes Interesse an den Themen Bewegungserzie-
hung und nachhaltige Bildung

Wie bewerben Sie sich? 
Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen die Katharina Jensen unter 04861 614-28 gern zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokument bis zum 14.03.2024 per E-Mail an karriere@toenning.de. 


