
Wir suchen für unser beliebtes Tönninger Freibad Ihre Unterstützung als 

Schwimmmeister/in, Rettungsschwimmer/in oder 
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (m/w/d) 

 

damit unsere Gäste und Bürger/innen auch in Zukunft sicher und unbeschwert baden können.  Es handelt sich um eine unbe-
fristete Stelle mit 37,5 Wochenstunden. Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der Voraussetzungen nach TVöD Entgeltgruppe 5. 

Wir leben Gleichstellung und Inklusion und freuen uns über die Bewerbungen von Frauen und Menschen mit Einschrän-

kungen. Selbstverständlich werden Ihre Daten nach den gesetzlichen Vorgaben geschützt. 

Welche Aufgaben erwar-
ten Sie? 
 Aufsichts-, Sanitäts- und 

Rettungsdienst 

 Pflege, Instandhaltung und 
Reinigung des Bades inkl. der 
technischen Anlagen 

 Schwimmunterricht inkl. Ab-
nahme von Schwimm-
sportübungen und -prüfungen 

 Mitwirkung bei Veranstaltun-
gen im Freibad  

 Verwaltungs- und Kontrollauf-
gaben z.B. Materialbestellun-
gen, Bestandskontrollen, Un-
fall- / Schadensmeldungen 

 Außerhalb des Saisonbetrie-
bes Unterstützung auf dem 
städtischen Bauhof oder in 
anderen Bereichen 

Was bieten wir Ihnen? 
 Eine ganzjährige Beschäftigung nach 

Ihren Fähigkeiten und Neigungen 

 Eine unbefristete Einstellung auf der 
Grundlage des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD)  

 Einen sicheren Arbeitsplatz, ein kolle-
giales Miteinander, fröhliche Badegäs-
te und ein modernes Freizeitbad in 
Strandnähe 

 Aufgabenbezogene Weiterbildungs-
möglichkeiten 

 30 Tage Jahresurlaub, 24.12. und 
31.12. gelten als zusätzliche freie Ar-
beitstage 

 Sehr gute Sozialleistungen 

Jahressonderzahlung 

Leistungszulage 

Bike-Leasing 

zusätzliche betriebliche Altersver-
sorgung 

Was setzen wir voraus? 
 Ausbildung zur/zum Fachangestellte/

n für Bäderbetriebe  

 Erweiterte Kenntnisse: Bäder- und 
Schwimmbadtechnik, Badeaufsicht  

 Rettungsschwimmabzeichen in Silber 
(nicht älter als zwei Jahre) 

 Erste-Hilfe-Nachweis (inkl. HLW und 
nicht älter als zwei Jahre) 

 Bereitschaft zur Mehrarbeit in der 
Badesaison und zur Arbeit an Wo-
chenenden und Feiertagen 

 Urlaubs- und Überstundenabgeltung 
außerhalb der Badesaison 

 Handwerkliches Geschick 

 zuvorkommendes und verbindliches 
Auftreten im Umgang mit den Bade-
gästen 

 Flexibilität, Teamfähigkeit und Verant-
wortungsbewusstsein 

Wie bewerben Sie sich? 

Für Fragen und weitere Informationen steht Ihnen die Tourismusdirektorin, Frau Dr. Monika Rulle, unter 04861 
614- 43 gern zur Verfügung. Ihre aussagefähige Bewerbung (als PDF-Dokument) senden Sie bitte bis zum 
21.03.2025 per E-Mail an karriere@toenning.de. 

Die Stadt Tönning liegt umgeben von Naturschutzgebieten im Kreis Nordfriesland auf der Halbinsel Eiderstedt. Fast 5.000 Einwohner/innen 
und die zahlreichen Gäste schätzen die historische Schönheit und das attraktive Wohn- und Arbeitsumfeld. Die überregional bekannte Hafen-
stadt an der Eider bietet einen hohen Freizeitwert mit attraktiven Sportangeboten und wachsendem kulturellen Angebot. 


