Die Stadt Tonning sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter/in fiir den Bauhof (m/w/)

Schwerpunkt SiiVo (Selbstiiberwachungsverordnung).

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden. Die Stelle ist
grundsatzlich teilbar. Die Eingruppierung erfolgt nach Maligabe der Tarifautomatik bei
Erfillung der tariflichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 6 TVOD.

Die Stadt Tonning liegt umgeben von Naturschutzgebieten im Kreis Nordfriesland auf der Halbinsel Eiderstedt. Fast 5.000 Einwohner/innen und die
zahlreichen Gaste schétzen die historische Schonheit und das attraktive Wohn- und Arbeitsumfeld mit der Nahe zur Nordsee. Die liberregional
bekannte Hafenstadt an der Eider bietet einen hohen Freizeitwert mit attraktiven Sportangeboten und wachsendem kulturellen Angebot.

lhre Aufgaben:

o Pflege der AuRenanlagen der
Pumpwerke, der Regenriickhalte-
und Regenkldrbecken und der
AuBenbereiche der
Regenwasserbauwerke

e Reparaturen an StraRenabldufen
und Schachtdeckeln, -képfen -
(StraRenwarter)

e Fine Anderung und oder
Erganzung des Aufgabengebietes
bleibt vorbehalten

Sie bringen mit:

Abgeschlossene Ausbildung als
StraBenwarter, Garten- und Landschaftsbauer
oder Gartner

Technisches Verstandnis, PC-Kenntnisse
Besitz der Fihrerscheinklassen B, BE, C1, C1E
(ehem. Flhrerscheinklasse 3)
Wiinschenswert: Besitz der
FUhrerscheinklasse C

Einsatzfreude und
Verantwortungsbewusstsein
Kostenbewusstsein und wirtschaftliches
Handeln

Loyalitat und Entscheidungsfreude

Wir bieten lhnen:

Eine angenehme Arbeitsatmosphére
Eine sehr interessante, vielseitige und
verantwortungsvolle Tatigkeit

Freiraum fir die Entwicklung und
Einbringung eigener Ideen und Vor-
stellungen

Flexible Arbeitszeit sowie 30 Tage Urlaub
und zwei zusatzliche freie Tage (24. u 31.12.)
Eine leistungsgerechte Vergiitung nach
TV6D inkl. betrieblicher Altersversorgung
und Jahressonderzahlung

Fahrradleasing

b & AT

finden voraussichtlich am 29.06.2026 statt.

Die Stadt Tonning strebt an, den Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu erh6hen, und ermutigt insbesondere Frauen zur Bewerbung. Bei gleichwertiger

Fir Fragen und weitere Informationen steht Ihnen der Leiter des Bauhofes, Andreas Oberste-Berghaus,
unter 0 48 61 204 gern zur Verfligung. lhre aussagefahige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 20. Juni
2026 ausschliefRlich per E-Mail (im PDF-Format) an karriere@toenning.de. Die Vorstellungsgesprache

Qualifikation werden Frauen nach MaRgabe des Gesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Personen mit Schwerbehinderung genieen bei vergleichbarer Eignung und
Qualifikation Vorrang. Wir schatzen die Vielfalt und interkulturelle Erfahrungen in unserem Team. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind

daher bei uns ausdriicklich erwinscht.
Z FE4

] P i




