Die Stadt Tonning sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Stadtmanager/in mwo.

Die Eingruppierung erfolgt nach Maligabe der Tarifautomatik bei Erflllung der tariflichen
Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 10 TVOD. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Die Stadt Tonning liegt umgeben von Naturschutzgebieten im Kreis Nordfriesland auf der Halbinsel Eiderstedt. Fast 5.000 Einwohner/innen und die
zahlreichen Gaste schétzen die historische Schonheit und das attraktive Wohn- und Arbeitsumfeld. Die tiberregional bekannte Hafenstadt an der Eider

bietet einen hohen Freizeitwert mit attraktiven Sportangeboten und wachsendem kulturellen Angebot.

lhre Aufgaben:

e Beratung des Einzelhandels, der Gastronomie
und den Dienstleistern zu Fragen der
Neuansiedlung, Veranderungsmanagement,
Leerstandsmanagement und Fragen zu
Fordermitteln

e Eigenstdndige Entwicklung und Umsetzung von
neuen Veranstaltungen

o Netzwerkpflege mit Gewerbetreibenden,
relevanten Organisationen, Vereinen und
Institutionen auf Eiderstedt

e Weiterentwicklung von Tonning zu einem
innovativen Wohn- und Tourismusort

e Unterstltzung bei Messeauftritten

e Ansprechpartner fiir Gremienmitglieder,
Immobilienbesitzer, Vermieter und Ladeninhaber

e Belebung der Nutzung stadtischer Einrichtungen

Sie bringen mit:

Bachelor/Master of Science
Urbanistik, of Management, Stadt-
und Regionalplanung,
Immobilienwirtschaft, triales Modell
Betriebswirtschaft, International
Tourism-Management oder in
artverwandten Gebieten
Berufserfahrung im
Stadtmanagement oder in
vergleichbarer Position waren
winschenswert

Organisationsstarke mit
Fingerspitzengefihl fir Tradition und
Innovation

Besondere konzeptionelle und
kommunikative Fahigkeiten

Wir bieten lhnen:

Ein spannendes Aufgabenfeld mit viel
Freiraum fir Kreativitat

Einen sicheren und attraktiven
Arbeitsplatz in einer Region, in der
andere Urlaub machen

Ein engagiertes und motiviertes Team
Kurze Entscheidungswege mit viel
Raum fir Eigeninitiative

30 Tage Urlaub im Jahr und zwei
zusatzliche freie Tage am 24. und 31.
Dezember.

Eine leistungsgerechte Vergltung
nach TV6D inkl. attraktiver
betrieblicher Altersversorgung
Fahrradleasing mit
Arbeitgeberzuschuss

Bewerben Sie sich jetzt und verstarken unser Team!

Flr Fragen und weitere Informationen steht lhnen die Tourismusdirektorin, Dr. Monika Rulle unter 0 48 61 614 43
gern zur Verfligung. Senden Sie lhre Bewerbung bitte bis zum 12. Februar 2026 ausschlieBlich per E-Mail (im PDF-
Format) an karriere@toenning.de. Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 5. Marz 2026 statt.

S

= e

T e

=7

Die Stadt Tonning strebt an, den Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu erh6hen, und ermutigt insbesondere Frauen zur Bewerbung. Bei gleichwertiger
Qualifikation werden Frauen nach MaRgabe des Gesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Personen mit Schwerbehinderung genielen bei vergleichbarer Eignung und

Qualifikation Vorrang. Wir schatzen die Vielfalt und interkulturelle Erfahrungen in unserem Team. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund sind
daher bei uns ausdriicklich erwinscht.
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