
 
 

Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Tönning (Halbinsel Eiderstedt in  
Schleswig-Holstein, ca. 5.000 Einwohner*innen) sucht zum 01. Mai 2021 eine 

 
Bibliotheksleitung (m/w/d) 

 
Die Stelle ist mit 75 Prozent der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit unbefristet 
zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag öffentlicher Dienst (TVöD) 
mit Entgeltgruppe 9b. Die Stadtbücherei Tönning hat einen Bestand von ca. 11.000 
Medien mit ca. 30.000 Entleihungen. Die Bücherei hat sich als Ort der Begegnung 
etabliert und ist mit ihren Veranstaltungen und Angeboten ein fester Teil des kulturellen 
Lebens der Stadt.  
 
Welche Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie?  
• Verantwortlicher Bestandsaufbau und die Pflege verschiedener Mediengruppen 
• Durchführung von regelmäßigen Veranstaltungen 
• Kooperation und Entwicklung von medienpädagogischen Konzepten mit den ver-

schiedenen Bildungseinrichtungen 
• Beratung- und Informationsdienst 
• Mitarbeit im Ausleihbetrieb (inkl. Samstagsdienste) 
• Zusammenarbeit mit der Büchereizentrale S-H 
Die Übertragung weiterer Aufgaben bleibt vorbehalten. 
 
Was setzen wir voraus?  
• ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Bibliothekarin / -Bibliothekar bzw. ein 

Bachelor-/Master-Abschluss im Bibliotheks- und Informationsmanagement 
(Schwerpunkt öffentliches Bibliothekswesen) 

 
Was erwarten wir von Ihnen? 
• Fachliche Büchereileitung der Stadt Tönning 
• Serviceorientierte Kundenbetreuung 
• Einsatzfreude und Verantwortungsbewusstsein 
• Freundliches und sicheres Auftreten 
• anwendungssichere Kenntnisse einer Bibliotheksmanagement-Software, vor-

zugsweise Library for Windows 
• Souveräne Anwendung von Office-Programmen, sicherer Umgang mit digitalen 

didaktischen Tools und Interesse für neue Themen und Unterrichtskonzepte im 
Bereich der Leseförderung aller Zielgruppen 

 
Was können Sie von uns erwarten? 
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre sowie ein hochmotiviertes Team 
• Eine sehr interessante, vielseitige, anspruchsvolle Aufgabe 
• Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD 
 



Wenn Sie Interesse an einer abwechslungsreichen Tätigkeit haben, freue ich mich 
über Ihre Bewerbung. 
 
Frauen werden im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten bei gleichwertiger Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Menschen werden gemäß dem Sozialgesetzbuch IX bei gleicher 
fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bewerbungen werden bis zum 28. März 2021 erbeten an:  
Stadt Tönning - Die Bürgermeisterin -, Am Markt 1, 25832 Tönning oder  
stadtverwaltung@toenning.de (im PDF-Format). Für Rückfragen steht Ihnen Herr 
Kreß unter 04861/614-20 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte verzichten Sie auf den Einsatz von Bewerbungsmappen.  
Eine Eingangsbestätigung wird nicht verschickt. 
 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten zweckgebunden zur Durchführung 
des Bewerbungsverfahrens und nur, soweit dies für die Entscheidung über die Einge-
hung eines Arbeitsverhältnisses erforderlich ist. Rechtsgrundlage ist § 15 Landesda-
tenschutzgesetz Schleswig-Holstein (LDSG SH) i. V. m. §§ 85 ff. Landesbeamtenge-
setz SH (LBG SH). Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten so lange, wie dies 
für die Entscheidung über Ihre Bewerbung erforderlich ist, mindestens für die Dauer 
des Stellenbesetzungsverfahrens. Sechs Monate nach Abschluss des Stellenbeset-
zungsverfahrens werden Ihre Daten gelöscht. 
 
Tönning, den                                        Stadt Tönning 

          - Die Bürgermeisterin - 

mailto:stadtverwaltung@toenning.de

