Normgeber: Ministerium far Inneres, Kommunales, Wohnen und Sport

Aktenzeichen: IV 203 166.040.2
Erlassdatum: 08.05.2024
Fassung vom: 08.05.2024
Gultig ab: 01.01.2024
Gultig bis: 31.12.2028
Quelle: EE}
£

Gliederungs-Nr: 2135.57
Normen: ArbZRG, § 42 Abs. 1 Nr. 6 BrSchG, § 3 BrSchG, § 8 BrSchG, § 18 BrSchG

... mehr
Fundstelle: Amtsbl SH 2024, 867

Richtlinie Gber die Entschadigung von Mitgliedern
der freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuer-
wehren (Entschadigungsrichtlinie - EntschRichtl-fF)

Nichtamtliches Inhaltsverzeichnis
1 Grundlagen
1.1 Geltungsbereich
1.2 Grundsatz
1.3 Freistellung von der Arbeitsleistung
1.4 Der Anspruch auf Freistellung umfasst auch die Arbeitszeit,
1.5 Anspruch auf Entschadigungen und Ersatzanspriche
1.5.1 Einsatz
1.5.2 Teilnahme an Lehrgangen
1.5.3 Wahrnehmung von Aufgaben in der Brandschutzerziehung
1.5.4 Sonstiger angeordneter Dienst
2 Ersatz von Auslagen
3 Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Selbstandigen
4 Reisekostenvergitung und Gewahrung von Verpflegung
5 Pauschalierte Entschadigungen und Ersatzanspriiche
6 Unentgeltliche Dienstkleidung
7 Ersatz von Kleidungsstlicken oder sonstigen Gegenstanden
8 Entschadigung flr die Tatigkeit in der Brandsicherheitswache
9 Abgeltung des Aufwandes fur Wartung und Pflege von Fahrzeugen und Geraten
10 Abgeltung des Mehraufwandes bei Uberdrtlichen Ausbildungslehrgangen
11 Kirzung und Wegfall von Entschadigungen
12 Hoéhe der Entschadigung
13 Inkrafttreten

Richtlinie uber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren
und der Pflichtfeuerwehren
(Entschadigungsrichtlinie - EntschRichtl-fF)

GI.Nr. 2135.57

- Seite 1 von 9 -



Fundstelle: Amtsbl. Schl.-H. 2024 Nr. 23, S. 867

Erlass des Ministeriums flr Inneres, Kommunales, Wohnen und Sport
vom 08. Mai 2024 - IV 203 166.040.2 -

Aufgrund des § 42 Abs. 1 Nr. 6 des Brandschutzgesetzes (BrSchG) vom 10. Februar 1996 (GVOBI.
Schl.-H. S. 200), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13. April 2022 (GVOBL. Sch-H. S. 519) erlasse ich
die folgende Richtlinie Uber die Entschadigung von Mitgliedern der freiwilligen Feuerwehren und der
Pflichtfeuerwehren:

1 Grundlagen

1.1 Geltungsbereich

Diese Verwaltungsvorschrift gilt fir die Mitglieder der freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeu-
erwehren.

1.2 Grundsatz

Gemal’ § 32 Absatz 1-3 BrSchG haben die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren und der Pflicht-
feuerwehren bei Einsatz, Teilnahme an Lehrgangen und Wahrnehmung von Aufgaben in der
Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklarung Anspruch auf Entschadigungen und Ersatzan-
spruche.

Der Entschadigungsanspruch umfasst:

- Ersatz der Auslagen,

- Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Selbstandigen,

- Reisekostenvergiitung,

- unentgeltliche Dienstkleidung und Einsatzschutzkleidung, fur Angehdrige der Pflichtfeuerwehr
nur unentgeltliche Einsatzschutzkleidung,

- Seite 2 von 9 -



- Ersatz von Kleidungsstiicken oder sonstigen Gegenstanden und

- Entschadigung fir die Tatigkeit in der Brandsicherheitswache.

Die Entschadigungen und Ersatzanspriche kénnen pauschaliert gewahrt werden.

1.3 Freistellung von der Arbeitsleistung

Nach § 30 BrSchG sind Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer fur die Teilnahme an Einsatzen oder
Ausbildungsveranstaltungen wahrend der Arbeitszeit (§ 3 Arbeitszeitrechtsgesetz - ArbZRG) un-
ter Weitergewahrung des Arbeitsentgelts von der Arbeitsleistung freizustellen. Nach § 31 Absatz 1
BrSchG ist privaten Arbeitgeberinnen und Arbeitgebern das weitergewahrte Arbeitsentgelt ein-
schlielich der Beitrage zur Sozialversicherung mit Pflegeversicherung und zur Bundesanstalt fur
Arbeit sowie zur betrieblichen Altersversorgung auf Antrag zu erstatten.

1.4 Der Anspruch auf Freistellung umfasst auch die Arbeitszeit,

1.4.1 die das aktive Mitglied bendtigt, um von der Arbeitsstelle oder dem Wohnort zum Einsatz
oder dem Ort der Ausbildungsveranstaltung zu gelangen,

1.4.2 bei deren Ableistung bis zum Beginn einer Ausbildungsveranstaltung keine Ruhezeit ent-
sprechend §§ 5 und 7 Absatz 1 Nr. 3 ArbZRG bliebe,

1.4.3 bei Schichtarbeit ab Schichtbeginn, wenn die Person aus betrieblichen Griinden zu einem
spateren Zeitpunkt nicht mehr eingesetzt werden kann,

1.4.4 fur den Ruckweg vom Einsatz oder der Ausbildungsveranstaltung zur Arbeitsstelle oder dem
Wohnort,

1.4.5 die versaumt wird, weil die Ruhezeit entsprechend 8§ 5 und 7 Absatz 1 Nr. 3 ArbZRG, insbe-
sondere wahrend der Nachtzeit (§ 2 Absatz 3 ArbZRG), in erheblichem Umfang durch die Teilnah-
me an Einsatzen unterbrochen wurde.

1.5 Anspruch auf Entschadigungen und Ersatzanspriche

Nach § 32 Absatz 1 bis 3 BrSchG haben die aktiven Mitglieder der freiwilligen Feuerwehren und
der Pflichtfeuerwehren Anspruch auf Entschadigungen und Ersatzanspriche bei:
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1.5.1 Einsatz

Einsatz sind alle Tatigkeiten, bei denen aktive Mitglieder der freiwilligen Feuerwehren und der
Pflichtfeuerwehren gesetzliche Aufgaben wahrnehmen oder mit Genehmigung oder auf Anord-
nung des Tragers der Feuerwehr eingesetzt werden. Einsatze zur Abwehr gegenwartiger Gefah-
ren beginnen mit der Alarmierung und umfassen die MaBnahmen zur Gefahrenabwehr einschlieR-
lich der Brandsicherheitswache sowie die Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft von Personal
und Material.

Ein Einsatz ist beendet, wenn die zustandige Einsatzleitung die vollstandige Wiederherstellung
der personellen und materiellen Einsatzbereitschaft gemeldet hat und der Einsatz flr beendet er-
klart wird.

1.5.2 Teilnahme an Lehrgangen

Lehrgange sind Uberdrtliche Ausbildungslehrgange nach § 3 Absatz 1 Nr. 1 BrSchG, die Fachaus-
bildung an der Landesfeuerwehrschule (§ 18 BrSchG) sowie solche Ausbildungsveranstaltungen,
die mit Genehmigung oder auf Anordnung des Tragers der Feuerwehr besucht werden.

1.5.3 Wahrnehmung von Aufgaben in der Brandschutzerziehung

Unter den Begriff “Brandschutzerziehung” fallt auch die Brandschutzaufklarung.

1.5.4 Sonstiger angeordneter Dienst

Bei Ansprichen nach § 32 Absatz 1 Nr. 5 und Absatz 3 BrSchG (Nummer 7) ist sonstiger angeord-
neter Dienst jeder Dienst, der von der Gemeinde- oder Ortswehrfihrung angeordnet wird.

Ersatz von Auslagen

2.1 Auslagen werden im Wege der Einzelabrechnung oder in pauschalierter Form (Hochstbetrage
siehe Nr. 5) erstattet. Dies gilt nicht flr Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte, die eine Aufwands-
entschadigung nach der EntschVOfF erhalten.

2.2 Als Auslagen werden auch die nachgewiesenen Kosten einer entgeltlichen Kinderbetreuung
erstattet, soweit nicht eine Freistellung von der Arbeitsleistung nach Nummer 1.1 oder eine Ent-
schadigung nach Nummer 3 gewahrt wird und soweit das zu betreuende Kind das 14. Lebensjahr
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noch nicht vollendet hat und die Betreuung nicht durch andere Familienangehérige gewahrleistet
werden kann.

2.3 Zugfuhrerinnen und Zugfuhrer sowie Fuhrerinnen und Fuhrer von Verbanden, deren Einheiten
verschiedenen Feuerwehren angehdren, Einheitsfuhrer der Katastrophenschutzeinheiten des Lan-
des, sofern die Einheit aus dem Bereich der Feuerwehr aufgestellt wird. Fachwartinnen und Fach-
warten des Kreis- oder Stadtfeuerwehrverbandes sowie Sachbearbeiterinnen oder Sachbearbeiter
der Kreis- oder Stadtwehrflihrung sollen eine Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag von 52
Euro monatlich nicht Gbersteigen darf.

§ 2 Absatz 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.4 Die Leitung von Uberértlichen Kommunikations- und Fihrungseinrichtungen kénnen eine Aus-
lagenpauschale erhalten, die den Betrag von 27 Euro monatlich nicht Gbersteigen darf.

Einsatzkrafte als Verwaltungshelferin oder Verwaltungshelfer in Einheiten des Katastrophenschut-
zes kdnnen eine Auslagenpauschale erhalten, die den Betrag von 9 Euro monatlich nicht Uberstei-
gen darf.

§ 2 Absatz 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.5 Jugendfeuerwehrwartinnen und -warte, die Leitungen der Kinderabteilungen sollen eine Aus-
lagenpauschale erhalten, die den Betrag von 52 Euro monatlich nicht bersteigen darf. § 2 Ab-
satz 5 EntschVOfF gilt entsprechend.

2.6 Fuhrerinnen und Fihrer des “Léschzug-Gefahrgut” sollen eine Aufwandsentschadigung bis
zu 85 Prozent des Satzes nach § 2 Absatz. 2 Nummer 3 EntschVOfF und einer Einwohnerzahl bis
zu 20.000 erhalten. Ist dem “Léschzug-Gefahrgut” nach § 8 Absatz 4 BrSchG das Recht sich eine
Satzung zu geben zuerkannt worden, bemisst sich die Aufwandsentschadigung nach § 2 Absatz 2
Nummer 3 EntschVOfF und einer Einwohnerzahl bis zu 20.000. Die Stellvertreterin oder der Stell-
vertreter sowie die Flhrerinnen und Fuhrer der Einsatzzlige sollen eine Aufwandsentschadigung
bis zu 75 Prozent des nach Satz 1, bzw. nach Satz 2 errechneten Betrages erhalten. § 2 Absatz 5
EntschVOfF gilt entsprechend.

Ersatz des Verdienstausfalls bei beruflich Selbstandigen

3.1 Selbstandige erhalten auf Antrag als Ersatz fur den durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes

oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmaligen Arbeitszeit entstandenen Verdienst-

ausfall eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage
des glaubhaft gemachten Verdienstausfalls festgelegt wird.

Der Verdienstausfall flr Selbststandige kann durch entsprechende Unterlagen nachgewiesen wer-
den, wie z.B. den Einkommensteuerbescheid. Der in der Entschadigungssatzung des Tragers der
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Feuerwehr festgelegte Hochstbetrag darf nicht Uberschritten werden. Anstelle der Entschadigung
nach Satz 1 kdnnen die notwendigen Kosten fur eine Vertretungskraft erstattet werden.

Hierflr bedarf es einer Satzungsregelung durch die Gemeinde nach § 32 Absatz 6 BrSchG, die
sich speziell auf die gesetzlichen Vorgaben des Brandschutzgesetzes bezieht. In dieser Satzung
ist der pauschalierte Ersatz und die Festlegung von Entschadigungssatzen zu regeln.

Da der Ersatz des Verdienstausfalls nach dem BrSchG grundsatzlich in voller Hohe vorgesehen
ist, darf die Mdglichkeit des Nachweises, dass der konkrete Verdienstausfall hdher als die pau-
schalen Sockelbetrage pro Stunde bzw. der Hochstbetrag gewesen ist, in dieser Satzung nicht
ausgeschlossen werden. Die Hohe der pauschalen Verdienstausfallentschadigung darf den Betrag
von 50 EUR je Stunde nicht Uberschreiten.

3.2 Personen, die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen flhren und nicht oder weniger
als 20 Stunden je Woche erwerbstatig sind, kdnnen flr die durch das Ehrenamt oder die ehren-
amtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt eine Entschadigung erhalten. Der in der
Entschadigungssatzung des Tragers der Feuerwehr festgelegte Hochstbetrag darf nicht Gber-
schritten werden.

Reisekostenvergiitung und Gewahrung von Verpflegung

4.1 Fahrtkosten fur die Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel (mit Ausnahme des Luftverkehrs)
bzw. fUr die Benutzung privateigener, nicht anerkannter PKW werden nach § 84 LBG erstattet.

4.2 Als unentgeltliche Verpflegung gilt auch Gemeinschaftsverpflegung, als unentgeltliche Unter-
kunft auch behelfsmaRige Unterbringung. Die Gewahrung von Einsatzverpflegung und von Erfri-
schungsgetranken ist drtlich zu regeln.

4.3 Notwendige Auslagen flr Fahrkosten und Verpflegung einschlieflich Erfrischungen bei Einsat-
zen und Ubungen kénnen auch durch eine Entschadigungspauschale abgegolten werden. Diese
kann bei einer Dauer des Dienstgeschaftes

*  Dis zu vier Stunden bis zu 5 Euro (nur bei Einsatz),
*  vier bis zu acht Stunden bis zu 6 Euro,

* acht bis elf Stunden bis zu 13 Euro,

e 11 bis 14 Stunden bis zu 14 Euro,

*  Uber 14 Stunden bis zu 22 Euro,

o flr 24 Stunden bis zu 36 Euro

betragen.
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Pauschalierte Entschadigungen und Ersatzanspriche

Der Trager der Feuerwehr entscheidet ob die Entschadigungen und Ersatzanspriche pauschaliert
gewahrt werden, oder ob die konkrete Abrechnung im Ei nzelfall gewahlt wird.

Soweit ein Mitglied der Feuerwehr mit den pauschal gezahlten Leistungen nicht einverstanden ist
oder war, ist ihm die konkrete Abrechnung im Einzelfall zu gewahren.

Mit der pauschalierten Entschadigung sind der Ersatz von Auslagen, sowie die Auslagen fir Fahr-
kosten und Verpflegung abgegolten.

Der Hochstbetrag darf pro Dienstgeschaft 10 EUR nicht Uberschreiten.

Zu den Dienstgeschaften gehéren gemaR § 32 Absatz 1 BSchG:

Einsatz, Teilnahme an Lehrgangen und Wahrnehmung von Aufgaben in der Brandschutzerziehung
und Brandschutzaufklarung.

Ehrenbeamte haben einen Anspruch auf 50% der pauschalierten Entschadigung, da Teile der An-
spruchsgrundlage bereits durch die Aufwandsentschadigung nach der Entsch VOfF abgegolten
werden.

Unentgeltliche Dienstkleidung

Dienstkleidung und persénliche Schutzausristung wird im Rahmen der Dienstkleidungsvorschrift
unentgeltlich gestellt, soweit dieser Anspruch nicht nach § 3 EntschVOfF abgegolten wird.

Ersatz von Kleidungsstiicken oder sonstigen Gegenstanden

Flr die bei der Ausfiihrung des Dienstes beschadigten Kleidungsstlicke oder sonstige Gegenstan-
de, die fur die Ausfuhrung des Dienstes notwendig sind, ist unmittelbar durch den Trager der Feu-
erwehr Ersatz zu gewahren. Dies gilt auch fir Schaden, die bei der Benutzung privateigener Fahr-
zeuge an diesen entstehen.

Bei Fremdverschulden sind Anspriiche gegen Dritte ggf. an den Trager der Feuerwehr oder den
Kreis Ersatz entsprechend § 32 Absatz 1 Nr. 7 und Absatz 3 BrSchG zu gewahren.

Die Sachschaden sind auf Antrag zu ersetzen.
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Bei einem durch ein Mitglied der freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuerwehren grob fahr-
lassig herbeigeflihrten Schaden, hangt der Umfang des Ersatzes von den jeweiligen Umstanden
ab.

Schaden, die von einem Mitglied der freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuerwehren vorsatz-
lich herbeigefuhrt werden, werden nicht ersetzt.

Entschadigung fur die Tatigkeit in der Brandsicherheitswache

Fur die Tatigkeit im Rahmen der Brandsicherheitswache ist als Entschadigung ein Betrag bis zur
Hdéhe von 15 Euro je angefangene Stunde flr die Zeit der dienstlichen Tatigkeit zu gewahren. Die
Entschadigungen kdnnen in pauschalierter Form gewahrt werden.

Abgeltung des Aufwandes fiir Wartung und Pflege von Fahrzeugen und Geraten

9.1 Ehrenamtliche Geratewartinnen und -warte sollen fiir die Wartung und Pflege von Fahrzeugen
eine Entschadigung erhalten. Sie betragt fir die folgenden Fahrzeugtypen in der Regel monatlich
bis zu:

Gruppe 1:

Kleinfahrzeuge wie beispielhaft:

MTW, MZF, Kdow, Logistikfahrzeuge, Anhanger...
30,00 Euro

Gruppe 2:

Kleine Loschfahrzeuge wie beispielhaft:

TSF, TSF-W, KLF, ELW, technische Anhanger wie HLP, NEA...
45,00 Euro

Gruppe 3:

Mittlerere Loschfahrzeuge wie beispielhaft:
MLF, LF 10, HLF 10, TLF, LFKatS...

75,00 Euro

Gruppe 4:

GroBe Loschfahrzeuge wie beispielhaft:
LF 20, HLF 20, DLAK...

95,00 Euro

9.2 Andere Fahrzeuge sind entsprechend dem Umfang der Ausristung und dem zuldssigen Ge-
samtgewicht einzustufen.
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10

11

12

13

9.3 Die Regelsatze nach Nummer 9.1 berlcksichtigen einen durchschnittlichen Wartungs- und
Pflegeaufwand. Die Regelsatze kénnen bei Uberdurchschnittlichem Aufwand, der sich z.B. durch
erhdhte Einsatz- und Ausbildungstatigkeit oder durch ein alteres Fahrzeug ergibt, Uberschritten
werden.

9.4 Ehrenamtliche Geratewartinnen und -warte sollen fur die Wartung und Pflege von Geraten ei-
ne Entschadigung erhalten, wenn die Tatigkeit als Geratewartin / Geratewart Uber die zeitliche In-
anspruchnahme der Ublichen Tatigkeit als Geratewartin / Geratewart in der freiwilligen Feuerwehr
hinausgeht. Die Hohe des Entschadigungssatzes wird durch den Trager der Feuerwehr festgelegt.

Abgeltung des Mehraufwandes bei iiberortlichen Ausbildungslehrgéngen

Ausbilderinnen oder Ausbilder bei Gberdrtlichen Ausbildungslehrgangen (§ 3 Abs. 1 Nr. 1 BrSchG)
sollen neben den Entschadigungen nach Nummern 2 und 4 eine Entschadigung bis zu 25,- Euro je
Unterrichts- bzw. Ausbildungsstunde von jeweils 45 Minuten erhalten.

Kirzung und Wegfall von Entschadigungen

§ 4 Abs. 2 und 3 EntschVOfF gelten entsprechend.

Hohe der Entschadigung

12.1 Die Hbéhe der Entschadigung nach den Nummern 2, 4.3, 5, 8, 9 und 10 wird durch die Trager
der Feuerwehren oder die Kreise bestimmt.

12.2 Soweit der Bund oder das Land Kostentrager ist, wird die Hohe der Entschadigung durch ge-
sonderte Regelungen bestimmt.

Inkrafttreten

13.1 Diese Richtlinie tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2024 in Kraft.
13.2 Diese Richtlinie tritt am 31. Dezember 2028 aufSer Kraft.
13.3 Die Richtlinie vom 23. Januar 2023 tritt mit Wirkung vom 31. Dezember 2023 auBer Kraft.
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Amtliche Abkurzung:

Fassung vom:
Gultig ab:
Gultig bis:
Dokumenttyp:
Quelle:

Gliederungs-Nr:

EntschVOfF
12.11.2024
01.01.2024
31.12.2028
Verordnung

@

2131-2-8

Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrflhrun-
gen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF)

Vom 12. November 2024

(1) Die Aufwandsentschadigung ist pauschalierter Auslagenersatz und Entschadigung fur den Auf-
wand an Zeit und Arbeitsleistung und das mit dem Ehrenamt verbundene Haftungsrisiko.

(2) Das Kleidergeld besteht aus der Ersteinkleidung und einer monatlichen Pauschale fir Abnutzung

und Reinigung der Dienstkleidung.

(3) Die in dieser Verordnung zugelassenen Entschadigungen sind, sofern nichts Anderes bestimmt ist,
Héchstbetrage. Eine Uberschreitung bedarf der Zustimmung der zustandigen Aufsichtsbehérde.

Redaktionelle Hinweise

Fundstelle: GVOBI. 2024, 832

§1

Entschadigungen
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Amtliche Abkurzung:

Fassung vom:
Gultig ab:
Gultig bis:
Dokumenttyp:
Quelle:

Gliederungs-Nr:

EntschVOfF
12.11.2024
01.01.2024
31.12.2028
Verordnung

@

2131-2-8

Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrflhrun-
gen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF)

Vom 12. November 2024

§2

Gewahrung von Aufwandsentschadigungen

(1) Kreis-, Stadt-, Amts-, Gemeinde- und Ortswehrfuhrungen und ihre Stellvertretungen erhalten Auf-
wandsentschadigungen bis zu der in dieser Verordnung aufgefihrten Héhe. Die Aufwandsentschadi-
gungen werden als monatliche Pauschale gezahlt.

(2) Die Hohe der Aufwandsentschadigung betragt

1. fur die Kreiswehrfihrungen héchstens

sofern ihnen die Verwaltung der Feuerwehrtechnischen Zentrale nach
§ 3 Absatz 1 Nummer 4 und § 13 Absatz 4 BrSchG Ubertragen ist, hochs-

tens

2. fur die Stadtwehrfihrungen bei Stadten

bis zu 150 000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens

Uber 150 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens

3. fur die Amtswehrfiihrungen und die Gemeinde- und Ortswehrfihrungen

bis zu 1 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens

bis zu 2 500 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens

bis zu 5 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens
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bis zu 7 500 Einwohnerinnen und Einwohnern hochstens 230 Euro,

bis zu 10 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 255 Euro,
bis zu 15 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 294 Euro,
bis zu 20 000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 337 Euro,
bis zu 25 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 389 Euro,
bis zu 30 000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 432 Euro,
bis zu 40 000 Einwohnerinnen und Einwohnern héchstens 520 Euro,
bis zu 50 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 606 Euro,
bis zu 60 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 693 Euro,
bis zu 70 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 803 Euro,
Uber 70 000 Einwohnerinnen und Einwohnern hdchstens 866 Euro;

die zur Bemessung heranzuziehende Einwohnerzahl bezieht sich auf die im Ausriickebezirk
der Ortsfeuerwehr gemeldeten Personen bis zu einer Hochstzahl von 30 000.

(3) Im Kreis Nordfriesland kann die Aufwandentschadigung fir die Kreiswehrfihrung um 70 Euro er-
hoht werden.

(4) Die Stellvertretungen der Kreis-, Stadt-, Amts-, Gemeinde- und Ortswehrfihrungen erhalten eine
Aufwandsentschadigung, die hdchstens 75 Prozent der Aufwandsentschadigung der jeweiligen Wehr-
fihrung betragen darf.

(5) Den Stellvertretungen kann fir die besondere Tatigkeit bei Verhinderung der jeweiligen Wehrfuh-
rung fr die Dauer der Vertretung anstelle der Entschadigung nach Absatz 4 eine Aufwandsentschadi-
gung gewahrt werden, die fur jeden Tag der Vertretung héchstens ein DreiBigstel der laufenden mo-
natlichen Aufwandsentschadigung der Wehrflihrung betragt.

Redaktionelle Hinweise

Fundstelle: GVOBI. 2024, 832
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Amtliche Abkurzung:  EntschVOfF

Fassung vom: 12.11.2024
Gultig ab: 01.01.2024
Gultig bis: 31.12.2028
Dokumenttyp: Verordnung
Quelle: EEE

o
Gliederungs-Nr: 2131-2-8

Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrflhrun-
gen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF)
Vom 12. November 2024

§3
Kleidergeld

(1) Mit der Ersteinkleidung wird den Wehrflihrungen und ihren Stellvertretungen bei der erstmaligen
Berufung in ein Ehrenamt des Dienstherrn Dienstkleidung im erforderlichen Umfang zur Verflgung
gestellt.

(2) Die monatliche Abnutzungs- und Reinigungspauschale betragt fur die Kreiswehrfuhrungen 44 Eu-
ro, fir die Stadt- und Amtswehrfihrungen 28 Euro, fir die Gemeindewehrfihrungen 21 Euro und fur
die Ortswehrfiihrungen 14 Euro.

(3) Sofern den Wehrflihrungen in angemessenen Zeitabstanden und erforderlichem Umfang kosten-
loser Ersatz fur ihre Dienstkleidung geleistet wird, wird nur eine Reinigungspauschale gezahlt, die die
Halfte der Pauschale nach Absatz 2 betragt.

(4) Die Stellvertretungen erhalten eine Abnutzungs- und Reinigungspauschale, die hochstens 75 Pro-
zent der Pauschale nach den Absatzen 2 und 3 betragen darf, sofern kein anderer Kostentrager daftr
aufzukommen hat.

Redaktionelle Hinweise

Fundstelle: GVOBI. 2024, 832
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§4
Zahlung und Wegfall der Aufwandsentschadigung und des Kleidergeldes

(1) Aufwandsentschadigungen und Kleidergeld werden fir die Zeit vom Tage des Amtsantritts bis zum
Ablauf des Kalendermonats, in dem das Ehrenamt endet, monatlich im Voraus gezahlt. Besteht der
Anspruch auf Aufwandsentschadigung und Kleidergeld nicht fur einen vollen Kalendermonat, werden
fur jeden Tag ein DreiRigstel der monatlichen Aufwandsentschadigung und des monatlichen Kleider-
geldes gezahlt.

(2) Ubt die Empfangerin oder der Empfanger einer Aufwandsentschadigung oder des Kleidergeldes ein
Ehrenamt ununterbrochen langer als drei Monate nicht aus, wird fir die Gber drei Monate hinausge-
hende Zeit keine Aufwandsentschadigung und kein Kleidergeld gewahrt. Hat sie oder er den Grund fur
die Nichtausibung selbst zu vertreten, entfallt der Anspruch auf Zahlung von Aufwandsentschadigung
und Kleidergeld, sobald das Ehrenamt nicht mehr ausgeibt wird.

(3) Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten darf keine Aufwandsentschadigung und kein Kleidergeld ge-
zahlt werden, solange ihnen die Flihrung der Dienstgeschafte nach § 48 Landesbeamtengesetz in Ver-
bindung mit § 39 Beamtenstatusgesetz verboten ist oder sie im Zusammenhang mit einem Diszipli-
nar- oder Abberufungsverfahren vorlaufig des Dienstes enthoben sind.

Redaktionelle Hinweise

Fundstelle: GVOBI. 2024, 832
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Ein Rickgang der Einwohnerzahl ist flir die Bemessung der Aufwandsentschadigung bis zum Ablauf
der jeweiligen Wahlperiode unbeachtlich.

Redaktionelle Hinweise

Riickgang der Einwohnerzahl

Fundstelle: GVOBI. 2024, 832

§5

- Seitelvonl -



Amtliche Abkurzung:  EntschVOfF

Fassung vom: 12.11.2024
Gultig ab: 01.01.2024
Gultig bis: 31.12.2028
Dokumenttyp: Verordnung
Quelle: EEE

o
Gliederungs-Nr: 2131-2-8

Landesverordnung Uber die Entschadigung der Wehrflhrun-
gen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretungen
(Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF)
Vom 12. November 2024

§6
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2024 in Kraft.
(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2028 aulRer Kraft.

(3) Die Entschadigungsverordnung freiwillige Feuerwehren - EntschVOfF vom 13. April 2023 (GVOBI.
2023, 225)" tritt mit Wirkung vom 31. Dezember 2023 aufBer Kraft.

FuBnoten

GS Schl.-H. Il, GI.Nr. 2131-2-7
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